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Государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего профессионального 

образования Московской области
«Финансово-технологическая академия»

объявляет конкурс
на замещение следующих вакантных должностей 

педагогических работников, относящихся к профес-
сорско-преподавательскому составу:

Кафедра гуманитарных и социальных дисци-
плин:

• профессор 1 ставка — 2 вакансии;
• доцент 1 ставка — 15 вакансий;
• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Кафедра иностранных языков:
• профессор 1 ставка — 1 вакансия (для преподава-

ния английского языка);
• доцент 1 ставка — 1 вакансия (для преподавания 

немецкого языка);
• доцент 1 ставка — 5 вакансий (для преподавания 

английского языка);
• доцент 1 ставка — 1 вакансия (для преподавания 

французского языка);
• старший преподаватель 1 ставка — 7 вакансий 

(для преподавания английского языка);
• преподаватель 1 ставка — 1 вакансия (для препо-

давания английского языка);
• преподаватель 1 ставка — 1 вакансия (для препо-

давания немецкого языка).
Кафедра прикладной психологии:
• профессор 1 ставка — 1 вакансия;
• доцент 1 ставка — 4 вакансии.
Кафедра информационных технологий и управ-

ляющих систем:
• профессор 1 ставка — 3 вакансии;
• доцент 1 ставка — 8 вакансий;
• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Кафедра информационной безопасности:
• профессор 1 ставка — 1 вакансия;
• доцент 1 ставка — 2 вакансии.
Кафедра математики и естественнонаучных 

дисциплин:
• профессор 1 ставка — 2 вакансии;
• доцент 1 ставка — 5 вакансий;

• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Базовая кафедра управления и информацион-

ных технологий в космических системах:
• профессор 0,5 ставки — 1 вакансия;
• доцент 0,25 ставки — 1 вакансия.
Базовая кафедра информационных технологий 

ракетной телеметрии:
• доцент 0,25 ставки — 2 вакансии.
Кафедра управления:
• профессор 1 ставка — 3 вакансии;
• доцент 1 ставка — 10 вакансий;
• преподаватель 1 ставка — 2 вакансии.
Кафедра управления качеством и стандартиза-

ции:
• профессор 1 ставка — 5 вакансий;
• доцент 1 ставка — 4 вакансии.
Кафедра бухгалтерского учёта и аудита:
• профессор 1 ставка — 3 вакансии;
• доцент 1 ставка — 5 вакансий;
• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Кафедра финансов и экономического анализа:
• профессор 1 ставка — 3 вакансии;
• доцент 1 ставка — 3 вакансии;
• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Кафедра экономики:
• профессор 1 ставка — 3 вакансии;
• доцент 1 ставка — 6 вакансий;
• старший преподаватель 1 ставка — 1 вакансия.
Базовая кафедра банковского дела:
• доцент 0,5 ставки — 1 вакансия.
Базовая кафедра муниципального управления:
• доцент 0,25 ставки — 2 вакансии.
Базовая кафедра корпоративного управленче-

ского учёта:
• профессор 0,25 ставки — 1 вакансия;
• доцент 0,25 ставки — 1 вакансия.
Базовая кафедра техники и технологий ракет-

ного двигателестроения:
• доцент 0,25 ставки — 2 вакансии.
Базовая кафедра информационных систем 

и технологий проектирования, производства и 
управления:

• профессор 0,25 ставки — 2 вакансии.

Базовая кафедра метрологического обеспече-
ния качества продукции:

• профессор 0,25 ставки — 1 вакансия;
• доцент 0,25 ставки — 1 вакансия.
Базовая кафедра ракетной техники:
• профессор 0,25 ставки — 2 вакансии.
Кафедра техники и технологии:
• доцент 1 ставка — 1 вакансия.
Базовая кафедра экономики и организации 

производства:
• доцент 0,25 ставки — 1 вакансия.
Квалификационные требования по должно-

стям педагогических работников, относящихся к 
профессорско-преподавательскому составу:

• преподаватель: высшее профессиональное об-
разование и стаж работы в образовательном учреж-
дении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
образования (аспирантура) или учёной степени кан-
дидата наук — без предъявлений требований к стажу;

• старший преподаватель: высшее профессио-
нальное образование и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет, при наличии учёной степени 
кандидата наук — стаж научно-педагогической рабо-
ты не менее 1 года;

• доцент: высшее профессиональное образование, 
учёная степень кандидата (доктора) наук и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет или учёное 
звание доцента;

• профессор: высшее профессиональное образо-
вание, учёная степень доктора наук и стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 5 лет или учёное зва-
ние профессора.

Окончательная дата приёма заявлений для участия 
в конкурсе — 21 мая 2015 года.

Место (адрес) приёма заявлений для участия в конкурсе:
141070, г. Королёв Московской области, ул. Гагари-

на, д. 42, каб. 110.
Телефон для справок: 8(495)512-21-70.
Дата проведения конкурса — 23 июня 2015 года.
Место (адрес) проведения конкурса:
141070, г. Королёв Московской области, ул. Гагарина, д. 42.
Информация о конкурсе размещена на сайте: 

http://unitech-mo.ru/

Партийная жизнь

ИРИНА КРОТОВА

В ЦДК имени М.И. Калинина, в общественной 
приёмной королёвского отделения партии 
«Единая Россия», состоялся приём руководи-
теля региональной приёмной партии Нико-
лая Черкасова.

Встреча прошла в рамках программы выезд-
ных приёмов граждан, проводимых региональ-
ной общественной приёмной председателя пар-
тии «Единая Россия» Дмитрия Медведева на тер-
ритории Московской области.

За выделенное время Николай Черкасов 
принял четырёх человек. Один из ветеранов 
нашего города акцентировал внимание на та-
ких проблемах, как нехватка детских и спор-
тивных площадок, большие очереди посетите-
лей в муниципальных медицинских учрежде-
ниях. Другой ветеран просил содействия в ор-
ганизации мест для досуга старшего поколе-

Наша задача — помочь населению
ния. Маме ребёнка-инвалида органы социаль-
ной защиты перестали выплачивать пособия 
по уходу за ним. Жительницу Валентиновки 
беспокоило состояние дворовых дорог в этом 
микрорайоне.

Вот как Николай Черкасов прокомментиро-
вал итоги приёма:

— Система приёмных, созданная нашей пар-
тией, невероятно актуальна в наше время. Ведь 
приёмы — это своего рода индикатор, лакмусо-
вая бумажка социального настроения жителей 
Московской области. С помощью приёмов так-
же можно выяснить общественное мнение о 
проблемах региона и о работе местной власти 
в целом. Губернатор акцентирует внимание на 
том, что, несмотря на трудности, все социаль-
ные обязательства перед гражданами должны 
выполняться. Ведь наша задача — помочь насе-
лению. Все прозвучавшие сегодня вопросы бу-
дут рассмотрены, необходимая помощь будет 
оказана.

Л.В. ПОПОВА, 
ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА УПРАВЛЕ-
НИЯ ГУ-УПРАВЛЕНИЯ ПЕНСИОННОГО 
ФОНДА РФ №17 ПО Г. МОСКВЕ И 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Пенсионный фонд Рос-
сийской Федерации явля-
ется одним из главных го-
сударственных институтов
страны, осуществляющих 
социальное и пенсионное 
обеспечение инвалидов. В 
соответствии с законода-
тельством, основными ви-
дами выплат в связи с инва-
лидностью являются: стра-
ховые пенсии по инвалидно-
сти, ежемесячная денежная 
выплата, набор социальных 
услуг, суммы которых еже-
годно индексируются.

Для назначения пенсии 
по инвалидности необхо-
димо подать заявление 
в территориальный ор-
ган Пенсионного фонда и 
предоставить документы: 
паспорт, трудовую книж-
ку (либо документы, под-
тверждающие трудовой 

Официально. Социальные услуги

стаж), документы, подтвержда-
ющие установление инвалидно-
сти и группу инвалидности. Если 
же гражданин не имеет трудово-
го стажа, то ему выплачивается 
социальная пенсия по инвалид-
ности.

Инвалиды, как льготная катего-
рии граждан, имеют право на по-
лучение набора социальных ус-
луг, который включает в себя обе-
спечение необходимыми медика-
ментами, путёвку на санаторно-
курортное лечение и  стоимость 
проезда к месту лечения и обрат-
но. В то же время гражданин мо-
жет отказаться от набора соци-
альных услуг полностью или ча-
стично и сделать выбор в поль-
зу денежной компенсации — с 
1 апреля 2015 года эта сумма со-
ставляет 930 руб. 23 коп. 

В случае полной или частич-
ной замены набора социальных 
услуг гражданин должен до 1 ок-
тября текущего года подать заяв-
ление в территориальный орган 
Пенсионного фонда, тогда с 1 ян-
варя следующего года он сможет 
получать выбранный вариант со-
циальных услуг.

Назначение страховых пенсий 
по инвалидности
В Королёве выплаты по инвалидности получают более 15 тысяч 
человек

Уважаемые налогоплательщики!
Межрайонная ИФНС России №2 по Московской области
24 апреля с 9.00 до 20.00 и 25 апреля с 9.00 до 15.00

проводит День открытых дверей:
Информирование граждан сотрудниками о налоговом законода-

тельстве и порядке заполнения налоговых деклараций, в том числе 
с помощью ПО «Декларация», через интернет-сервис «Личный каби-
нет налогоплательщика для физических лиц», предоставление акту-
альной информации о наличии (отсутствии) задолженности по на-
логу на доходы физических лиц, об обязанности декларирования по-
лученного дохода и необходимости уплаты с него налога.

Подключение пользователей к интернет-сервису «Личный 
кабинет налогоплательщика для физических лиц».

ЕЛЕНА ЛИСЯНСКАЯ

В школе №3 прошёл увле-
кательный мастер-класс по из-
готовлению писем-треуголь-
ников для поздравления вете-
ранов. Его организовало мест-
ное отделение партии «Единая 
Россия» в рамках подготовки к 

празднованию 
юбилейной да-
ты — 70-летия 
Победы в Ве-
ликой Отече-
ственной вой-
не. 

Треугольни-
ки как будто 
действитель-
но из тех во-
енных лет — их 
изготавливают 
по особой тех-

нологии искусственного со-
старивания бумаги — процесс 
трудоёмкий, но увлекатель-
ный. В этих знаковых пись-
мах от лица всего молодого 
поколения наукограда Коро-
лёва учащиеся старших клас-
сов написали поздравления 
с Днём Победы, а также сло-

Письма, опалённые войной
ва благодарности ветеранам 
за их великий подвиг, за по-
даренную ими жизнь в сво-
бодной стране и возмож-
ность учиться, работать и ра-
доваться каждому прожито-
му дню.

Секретарь первичного от-
деления местного отделения 
партии «Единая Россия» в Ко-
ролёве Вера Минакова, ко-
торая курирует данную ак-
цию, отметила, что подобный 
мастер-класс проводится уже 
во второй раз в учебных за-
ведениях города, и каждый 
раз представители молодого 
поколения с невероятной те-
плотой и любовью подходят 
к выполнению этой миссии, 
зная, что тех, кому они обяза-
ны своей жизнью, осталось не 
так уж много. 


