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Почему подготовку к пенсии 
нельзя откладывать на последний 
месяц, а заняться этим вопросом 
следует заблаговременно — 
об этом в интервью рассказал 
руководитель отделения 
Социального фонда России 
по Москве и Московской области 
Алексей Путин.

— Алексей Андреевич, как под-
готовиться к выходу на пенсию и 
с чего начать?

— Пенсия рассчитывается на ос-
новании сведений индивидуаль-
ного лицевого счёта. В нём собрана 
вся история трудовой деятельности: 
стаж, сведения о заработной пла-
те, страховые взносы и пенсионные 
накопления. Если все организации 
своевременно и без ошибок сдава-
ли сведения в Соцфонд на своих ра-
ботников, пенсию назначат быстро 
и без проблем. На практике мы ино-
гда видим недочёты в представлен-
ных данных. Например, работодатель 
внёс сведения в трудовую книжку ра-
ботника о приёме и об увольнении, а 
сведения для индивидуального уче-
та не предоставил, не уплатил стра-
ховые взносы либо допустил ошиб-
ку при внесении записи. В этом слу-
чае работник рискует потерять часть 
пенсионных прав при назначении 
пенсии. 

— На какие именно данные в 
выписке нужно смотреть внима-
тельнее? 

— Для назначения пенсии нужно 
прежде всего достичь общеустанов-
ленного возраста. В этом году про-
должает действовать переходный пе-
риод: на пенсию выходят женщины в 
возрасте 59 лет и мужчины в 64 года. 
Обязательными условиями является 
наличие не менее 15 лет страхового 
стажа и не менее 30 индивидуальных 
пенсионных коэффициентов.

В первую очередь необходимо 
проверить, все ли организации пе-
речислены в трудовой книжке, пра-
вильно ли указаны даты приёма на 
работу и увольнения.

Ещё нужно обратить внимание на 
так называемые нестраховые перио-
ды. К ним, например, относятся уход 
за детьми до 1,5 лет или за пожилыми 
и людьми с инвалидностью, служба в 
армии. В это время человек не рабо-
тает, но государство начисляет пен-
сионные коэффициенты. Так, за год 
службы в армии или ухода за челове-
ком старше 80 лет, инвалидом I груп-
пы или ребёнком с инвалидностью 
начислят 1,8 коэффициента. За от-
пуск по уходу за первым ребёнком до 
1,5 лет можно получить 2,7 пенсион-
ных коэффициента, за вторым — 5,4, 
за третьим и последующими деть-
ми — до 8,1 коэффициента за каждо-
го.  Важно, чтобы до или после таких 

периодов была официальная работа 
с уплатой страховых взносов.

— Что делать, если в индивиду-
альном лицевом счёте обнаруже-
ны ошибки или представлена не-
полная информация?

— Все сведения лицевого счёта 
можно скорректировать или допол-
нить, направив заявление о коррек-
тировке лицевого счёта или обратив-
шись в клиентскую службу. Специа-
листы также помогают будущим пен-
сионерам заранее проверить пенси-
онные права и проводят с ними за-
благовременную работу. В 2026 го-
ду такой услугой воспользовались 
14 340 жителей столичного региона.

— В чём заключается заблаго-
временная работа?

— Её суть в том, чтобы помочь буду-
щему пенсионеру подготовиться к вы-
ходу на пенсию. Для этого специали-
сты анализируют документы, которые 
предоставил предпенсионер, и сведе-
ния из его  индивидуального лицево-
го счёта, а также оценивают правиль-
ность заполнения трудовой книжки. 
Если индивидуальный лицевой счёт 
содержит неполные сведения либо 
выявлены расхождения или ошибки, 
специалисты самостоятельно сделают 
запросы в рамках межведомственно-
го взаимодействия и обновят данные.

— За какое время нужно иници-
ировать проверку своего пенсион-
ного дела?

— Заблаговременная работа про-
водится с людьми предпенсионно-
го возраста, за пять лет до выхода на 
страховую пенсию по старости, в том 
числе назначаемую досрочно. Выйти 
на пенсию досрочно могут люди са-
мых разных профессий и статуса — 
педагоги, медики, работники вред-
ных производств, граждане с дли-
тельным стажем, а также родители, 
воспитывающие детей с инвалидно-
стью, многодетные мамы и другие.

Поскольку проверка пенсионных 
прав и получение ответов на запро-
сы из различных ведомств требуют 
времени, рекомендуем не затягивать 
и побеспокоиться о своей будущей 
пенсии заранее.

— Алексей Андреевич, если во 
время предварительной проверки 
выясняется, что коэффициентов 
или стажа всё же не хватает, что 
делать?

—  Для данных случаев тоже важ-
на заблаговременная работа. Тог-
да у человека остаётся время испра-
вить ситуацию. Если впереди ещё год 
или два, можно продолжить работать 
официально и накапливать коэффи-
циент. Нужно учитывать и такие пе-
риоды, например, как уход за чело-
веком старше 80 лет или инвалидом 
I группы, за которые официально на-
числяются пенсионные коэффициен-
ты. Также можно через Госуслуги ли-
бо лично в клиентской службе подать 
заявление о вступлении в доброволь-
ные правоотношения по обязатель-
ному пенсионному страхованию, пе-
ревести необходимую сумму страхо-
вых взносов для начисления недоста-
ющего индивидуального пенсионно-
го коэффициента и стажа.

Если к пенсионному возрасту прий-
ти без необходимого стажа и коэф-

фициентов, то человеку будет назна-
чена социальная пенсия, но на пять 
лет позже от общеустановленного 
возраста. 

— Когда оформлять заявление о 
назначении пенсии?

— Заявление о назначении стра-
ховой пенсии по старости нужно по-
дать не ранее чем за один месяц до 
достижения пенсионного возраста 
или права на установление пенсии 
досрочно. Это можно сделать через 
личный кабинет на Госуслугах, в кли-
ентской службе или МФЦ.

— С чего жителю Московского 
региона начать проверку пенси-
онных данных? 

— Первым делом нужно заказать 
в личном кабинете на Госуслугах вы-
писку о состоянии индивидуально-
го лицевого счёта. Ждать предпен-
сионного возраста для этого не сто-
ит, проверять состояние лицевого 
счёта нужно регулярно, хотя бы раз 
в год. Лучше всего заказывать выпи-
ску в мае, к этому времени на лице-
вом счёте формируются данные за 
предыдущий год. Социальный фонд 
также информирует граждан о пен-
сионных правах проактивно через 
Госуслуги. Первые сообщения прихо-
дят женщинам с 40 лет, а мужчинам — 
с 45 лет, в дальнейшем  информация 
поступает один раз в три года.

Если в выписке обнаружили про-
пущенный период из трудовой био-
графии или неточность в названии 
организации или должности, нуж-
но подать заявление о корректиров-
ке сведений на Госуслугах либо обра-
титься в любую клиентскую службу 
или МФЦ. 

В Москве специалисты отделения 
ведут приём в 36 многофункциональ-
ных центрах. Там они консультируют 
по широкому кругу вопросов, в том 
числе по пенсионному обеспечению. 
Граждане могут обратиться по пово-
ду установления, перерасчёта, возоб-
новления и доставки пенсий. 

— Алексей Андреевич, куда жи-
тели столичного региона могут об-
ратиться за консультацией, если у 
них возникнут вопросы по назна-
чению пенсии?

— Жители Московского региона в 
любое время могут задать вопросы 
специалистам единого контакт-цен-
тра по телефону 8 (800) 100-00-01. 

ОТДЕЛ ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ СО СМИ 
И СВЯЗЯМ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ

ОТДЕЛЕНИЯ СФР ПО МОСКВЕ 
И МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

SMIOSFR@77.SFR.GOV.RU

АКТУАЛЬНО СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА

ОФИЦИАЛЬНО

АЛЕКСЕЙ ПУТИН: 
«ГОТОВЬТЕСЬ К ПЕНСИИ ЗАРАНЕЕ»

Что будет, если вы до конца декабря не отгу-
ляете свой отпуск? Оставшиеся дни не сгорают: 
по договорённости с работодателем вы можете 
присоединить их к отдыху в следующем году.

Получить вместо них деньги можно в двух 
случаях:

— при увольнении. Работодатель обязан опла-
тить все неиспользованные дни;

— если отпуск превышает 28 дней. Например, 
вам предоставили несколько дополнительных за 
ненормированный график. За них вы можете по-
просить у работодателя компенсацию.

Важно! Выплачивать её работодатель не обя-
зан и вправе вам отказать. В этом случае вы мо-
жете отгулять неиспользованные дни по согла-
сованию с руководителем либо уволиться и по-
лучить выплату.

Если отпуск без сохранения зарплаты
Его могут брать некоторые категории сотруд-

ников. Например, работающий пенсионер может 
написать заявление и получить до 14 дней не-
оплачиваемого отдыха в год. Но если работник 
не воспользовался этим правом в текущем году, 
на следующий эти дни не переносятся.

Самый простой способ — через Госуслуги.
— В личном кабинете зайдите в раздел «Пла-

тежи».
— Выберите штраф, который хотите оспорить. 

Появится подробная информация о нём: за что 
он выписан, когда и где это произошло, а также 
фото с камеры.

— Нажмите «Обжаловать».
— Выберите причину.
— Приложите доказательства в вашу пользу, 

если они есть: фото, видеозаписи, письменные 
показания очевидцев и данные с систем мони-
торинга транспорта.

Жалобу рассмотрят в течение 10 дней. Резуль-
тат пришлют в личный кабинет.

Кроме того, оспорить штраф можно в суде 
или ведомстве, которое его выписало: за нару-
шения ПДД — в подразделении ГАИ, за непра-
вильную парковку — в местных органах власти 
или уполномоченных организациях.

Для этого заполните жалобу по шаблону или 
напишите её в свободной форме. Укажите:

— название и адрес ведомства или суда, куда 
направляете жалобу;

— ваши ФИО, адрес и телефон;
— номер и дату постановления о назначении 

штрафа;
— ФИО и должность инспектора или судьи;
— статью закона, по которому вынесено по-

становление.
Подробно опишите причины, по которым 

штраф должны отменить. Приложите копию по-
становления и свои доказательства, например 
фото.

Передайте документы в канцелярию лично 
или отправьте заказным письмом.

Жалобу рассмотрят за 10 дней, если вы на-
правили её в ведомство, и в течение двух ме-
сяцев при обращении в суд. Ответ отправят по 
почте.


